Meranie kvality zivota

Mozno Tudsky rozvoj merat? Mozno spolahlivo uréit’ stupenn kvality Zivota na ktorom sa
krajina nachadza? Ako je to potom s meranim kvality Zivota jednotlivca — existuje nejaka
vhodna formulka, na zaklade ktorej by sa dalo ur¢it’ ako Zijeme?

Pozname mnoho ukazovatel'ov, ktoré dokazu kvantifikovat’ rézne dimenzie I'udského rozvoja.
Tak napriklad zdravie ¢loveka, ktoré je jednou z hlavnych podmienok kvalitného Zivota, mozno
dokumentovat’ idajmi o chorobnosti, dizke Zivota, zdravotnickych zariadeniach a na zaklade
vhodnych tdajov mozno zdravie dokonca medzinarodne porovnévat. Podobne aj Uroven a
moznosti vzdeldvania sa daji pomerne dobre zhodnotit’ ¢islami o Skolskom systéme a jeho
vysledkoch. Do mozaiky l'udského zivota vSak patria aj podmienky, ktoré sa nedaju jednoducho
kvantifikovat’, pretoze majui skor abstraktny, subjektivny charakter: napr. pocit slobody, osobna
bezpecnost,, tcta k okoliu, moralka, laska, ale napriklad aj schopnost’ cloveka rozvijat’ hodnoty.
Kvalita Zivota je teda uroven bytia, ktora vznika kombindciou meratelnych a abstraktnych
hodnot zivota (alebo aj hmotnych a nehmotnych hodnét) a ludsky rozvoj mozno chdpat’ ako
rozsirovanie Sanci a moznosti ¢loveka dosiahnut tieto hodnoty.

Ak ¢lovek nemdze tieto hodnoty z réznych dévodov napiiat, kvalita jeho Zivota zékonite klesa.
Je len prirodzené, ze nedostatok moznosti a prilezitosti rozvijat' kvalitu vlastného Zzivota
pocituje ¢lovek vel'mi intenzivne. Obrazom toho st napokon vysledky roéznych prieskumov,
kde sa v najpalcivejSich spoloCenskych problémoch odzrkadl'uju prave nenaplnené alebo
ohrozené zivotné hodnoty (tabul’ka 35).

Tabul’ka 35
Zivotné hodnoty verzus spolofenské problémy

Hodnota Problém Vybrané ukazovatele

Rodina vo vicsej alebo mensej miere vSetky -
nasledovné problémy

Zdravie kriticky stav v zdravotnictve, nizka dizka Zivota, aroveii zdravotnictva
uroven zdravotnickych sluzieb, (health system attainment), emisie
znecistené zivotné prostredie Skodlivin na obyvatela

Praca nezamestnanost’ miera nezamestnanosti, dlhodoba

Zivotna uroven,
primerané bohatstvo

Bezpecnost’

Byvanie

Vzdelavanie

Sloboda, demokracia,
moralka

zl4 finan¢na situdcia domacnosti, nizka
kapyschopnost’, chudoba

kriminalita, nésilie, drogy, xenofobia

finan¢na nedostupnost’ byvania

zhorSujuca sa iroven Skolstva

politické nezhody, korupcia,
klientelizmus

nezamestnanost’, pocet
nezamestnanych na 1 volné
pracovné miesto

HDP na obyvatel'a cez paritu
kupnej sily, index 'udskej
chudoby, Gini index

kriminalne ¢iny na 1000
obyvatel'ov, objasnenost’, nasilna
a drogova kriminalita

pocet bytov na 1000 obyvatel'ov,
pocet domacnosti na byt, cena

averov

miera zapisu na Skoly, gramotnost’,
pocet pripojeni na Internet

index vnimania korupcie
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Ak by sme chceli ako-tak vyCerpavajuco merat’ kvalitu Zivota, potrebovali by sme ukazovatel,
ktory by pokryl asponi uvedené dimenzie zivota. Z tabulky je zrejmé, Ze existuju Ciastkové
ukazovatele (pripravované medzinarodnymi a narodnymi institiciami), ktorych kombinaciou by
mohol vzniknit’ zaujimavy tidaj o podmienkach na l'udsky rozvoj. Zostavenie takéhoto indexu v
medzinarodnom meradle by bolo obmedzené viacerymi faktormi:

- rozdielny rebricek hodnét v rdznych krajinach;

- problém pridelenia vyznamu (vahy) jednotlivym podmienkam;

- nedostupnost’, prip. neaktualnost’ vhodnych udajov;

- metodologické obmedzenia a pod.

Meranie I'udského rozvoja

Index l'udského rozvoja HDI (Human Development Index) predstavuje doposial’ pravdepodobne
najkomplexnejsi ukazovatel kvality zivota. Cielom HDI je zmerat’ dosiahnuty stupen l'udského
rozvoja jedinym indexom a umoznit’ medzinarodné porovnanie réznych krajin sveta. HDI dava
obraz o podmienkach l'udského rozvoja cez ukazovatele troch dimenzii zivota, ktoré su
vSeobecne povazované za najdolezitejSie:

Zdravie a dlhy zZivot < Vzdelanie < Zivotna uroveii

1. O¢akéavana dizka Zivota pri 2. Miera gramotnosti 4. Hruby domaci produkt na
narodeni dospelého obyvatel'stva obyvatel'a v parite kupnej sily
(2/3 vahy)

3. Kombinovana miera
zéapisu na zakladné, stredné
a vysoké skoly (1/3 vahy)

Index stanovuje minimalnu a maximalnu hodnotu pre kazdy parcidlny ukazovatel’ a nasledne
ukazuje, kde sa krajina na danej Skale nachadza. Za ucelom zostavenia indexu boli pre
nasledovné ukazovatele stanovené fixné minimalne a maximalne hodnoty:

1. Oc¢akavana dizka Zivota pri narodeni:' 25 rokov a 85 rokov;
2. Miera gramotnosti dospelého obyvatel'stva:’ 0% a 100%;

3. Kombinovana miera zapisu na $koly:’ 0% a 100%;

4. Realny HDP na obyvatela (US $ v PPP):* 1008 a 40 000S.

! Poet rokov, ktoré by sa dozilo novorodené dieta, ak by prevladajiice vzorce umrtnosti v ¢ase jeho
narodenia boli rovnaké pocas jeho celého zivota.

% Percento obyvatel'ov starich ako 15 rokov vratane, ktori st schopni s plnym porozumenim preitat’ a
napisat’ kratky a jednoduchy text o ich kazdodennom Zivote.

? Pocet $tudentov zapisanych na uréitom stupni vzdelavania, bez ohladu na vek, ako percento z celkového
obyvatel'stva v oficidlnom Skolskom veku pre dan uroven vzdelavania. Kombinovana hruba miera
zapisu na Skoly primarneho, sekundarneho a terciarneho vzdelavania predstavuje pocet Studentov na
vsetkych tychto stupfioch vzdelavania ako percento z obyvatel'stva v oficialnom skolskom veku pre tieto
urovne (na Slovensku sa udaj prepocitava na obyvatel'ov vo veku 6 az 22 rokov).

* Za tymto uéelom je HDP na obyvatel'a v domécej mene vydeleny paritou kupnej sily (purchasing power
parity, PPP). PPP mozZno definovat’ ako pocet jednotick domécej meny potrebnych na kupu rovnakého
mnozstva tovaru a sluzieb na domacom trhu aké by sa dalo kupit' za 1 dolar v USA. PPP umoziuje
medzinarodné porovnanie redlnych cenovych trovni. Vymenné kurzy mézu nad- alebo podhodnocovat’
ktapnu silu.
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Tabulka 36
Ziakladné ukazovatele k vypoctu HDI pre Slovenski republiku (1999)

Ukazovatele Poznamka 1999
Ocakavana dizka Zivota pri narodeni roky 72,99
Miera gramotnosti dospelého obyvatel'stva % 99,00
Kombinovana miera zapisu na skoly L., II. a III. stupna % 75,03
Redlny hruby doméaci produkt na obyvatel'a * PPP$ 10 950

Pozndmka: a. Predbezny daj.
Zdroj: Statisticky rad Slovenskej republiky

Vysledna hodnota indexu sa pohybuje medzi hodnotami 0 a 1. Dosiahnutd hodnota ukazuje, ako
daleko sa krajina posunula smerom k maximalnej hodnote 1 a umoZziuje porovnanie s
ostatnymi krajinami. Rozdiel medzi dosiahnutou hodnotou a maximalnou hodnotou predstavuje
zaostavanie krajiny, alebo aj o kol'ko sa krajina musi zlepsit. Vyzvou pre kazdu krajinu je najst
sposoby ako zaostavanie zredukovat’.

Tabul’ka 37

Parcidlne indexy a celkovy HDI pre Slovenski republiku (1999)
Indexy 1999
Index dizky Zivota 0,800
Index dosiahnutého vzdelania 0,910

Index gramotnosti 0,990

Index zapisu na Skoly 0,750
Index upraveného realneho HDP 0,784
Index Pudského rozvoja HDI 0,831

Zdroj: Vypocet autora

Slovenska republika sa v roku 2000 umiestnila v medzinarodnom rebricku l'udského rozvoja
zostavenom na pdde UNDP na 40. mieste zo 174 krajin sveta.’ Vysledna hodnota indexu
zarad’'uje Slovensko podobne ako po minulé roky medzi krajiny s vysokym stupfiom lI'udského
rozvoja. Oproti poslednému zistovaniu to znamena postup o dve miesta, ked’ sa za Slovensko
dostali dva Staty z Perzského zalivu, Bahrajn a Katar. Relativne vysoky nérast slovenského
indexu bol spdsobeny najmé zvySenim ukazovatel'a Zivotnej urovne — HDP na obyvatela. Treba
poznamenat’, Ze udaj Svetovej banky pouzity v najnov§om rebricku bol kalkulovany za rok
1998, teda eSte pred uspornymi opatreniami prijatymi v maji 1999 (zvySenie danového
zat'azenia, deregulacia cien za energie a najomné, atd.). Mozno predpokladat’, ze rast tohto
ukazovatel'a nebude v blizkej buducnosti taky vyrazny, a to najmid v doésledku poklesu
kapyschopnosti obyvatel'stva SR. Na druhej strane, v roku 2000 bolo mozné pozorovat
zaujimavy jav, ked spotrebitel'ské ceny niektorych vyznamnych poloziek spotrebitel'ského kosa
(potraviny, doprava) zaznamenali pokles napriek rastu nakladov vyrobcov.°

> Pozri medzinarodné porovnanie HDI na zadnej strane obalky.
6 Ukazovatel HDP na obyvatel’a v parite kupne;j sily do vel'kej miery zavisi od zlozenia spotrebitel'ského
kosa zvoleného pri vypocte.
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Tabul’ka 38
Porovnanie krajin SVE uchadzajicich sa o ¢lenstvo v Eurdpskej unii (1997-1998)

Poradie HDI Dizka Zivota Miera Miera zapisu na  HPD/obyvatel’a HDI hodnota
(roky) gramotnosti (%) skoly (%) (PPPS)
Vysoky stuperi Pudského rozvoja
29 Slovinsko (1998) 74,6 99,6 81 14293 0,861
33 Slovinsko (1997) 74,4 99,0 76 11 800 0,845
34 Ces}(é rep. (1998) 74,1 99,0 74 12 362 0,843
36 Ceskda rep. (1997) 73,9 99,0 74 10510 0,833
40 Slovensko (1998) 73,1 99,0 75 9699 0,825
42 Slovensko (1997) 73,0 99,0 75 7910 0,813
43 Mad’arsko (1998) 71,1 99,3 75 10232 0,817
47 Madarsko (1997) 70,9 99,0 74 7200 0,795
44 Pol'sko (1998) 72,7 99,7 79 7619 0,814
44 Pol’sko (1997) 72,5 99,0 77 6520 0,802
46 Estonsko (1998) 69,0 99,0 86 7 682 0,801
54 Estonsko (1997) 68,7 99,0 81 5240 0,773
Stredny stuperi Pudského rozvoja
49 Chorvatsko (1998) 72,8 98,0 69 6 749 0,795
55 Chorvatsko (1997) 72,6 97,7 67 4895 0,773
52 Litva (1998) 70,2 99,5 77 6436 0,789
62 Litva (1997) 69,9 99,0 75 4220 0,761
60 Bulharsko (1998) 71,3 98,2 73 4 809 0,772
63 Bulharsko (1997) 71,1 98,2 70 4010 0,758
63 Lotyssko (1998) 68,7 99,8 75 5728 0,771
74 Lotyssko (1997) 68,4 99,0 71 3 940 0,744
64 Rumunsko (1998) 70,2 97,9 70 5648 0,770
68 Rumunsko (1997) 69,9 97,8 68 4310 0,752

Pozndamka: SVE — stredna a vychodna Eurépa.
Zdroj: UNDP: Human Development Report 1999 a 2000.

V skupine tranzitivnych krajin, ktoré aspiruji na ¢lenstvo v Eurdpskej Gnii (medzi ktoré mozno
ratat’ uz aj Chorvatsko), mozno zhodne pozorovat priaznivy rozvoj podmienok ludského
rozvoja. V kontexte sledovanych ukazovatel'ov doslo vo vSetkych krajinach k zlepSeniu situacie,
&0 je pozitivna sprava aj smerom k §truktaram EU. Vynimoény posun zaznamenali
predovsetkym pobaltské krajiny, z ktorych Estonsko sa zaradilo prvykrat medzi krajiny s
vysokym stuptiom ludského rozvoja. ZlepSenie ukazovatelov (predovsetkym vzdelania a
prijmov), i ked’ menej vyrazné, zaznamenali aj balkanske krajiny Bulharsko a Rumunsko. Pri
hodnoteni umiestnenia krajin V4 a Slovinska si treba uvedomit’, ze priestor pre markantné
zlepsenia je obmedzeny ich lepSou vychodiskovou poziciou a tiez faktom, Ze sa pred nimi
nachadzaju uz len najvyspelejSie Staty sveta. Napriek tomu krajiny strednej Eurépy maja
tendenciu predstihovat’ bohaté "ropné" Staty a najrozvinutejSie ekonomiky juznej Ameriky.
Tretiu poziciu Slovenska medzi krajinami byvalého socialistického bloku (druhé miesto medzi
krajinami V4), ako aj vysledné umiestnenie SR vo svetovom rebricku HDI treba hodnotit’
pozitivne. Lichotivé vysledky medzinarodného porovnania vSak paradoxne nenachadzaji
pozitivnu odozvu v hodnoteni Zivotnych podmienok samotnymi obyvatel'mi. Slovaci uz tradi¢ne
hodnotia svoju situdciu, ako aj oCakévania do budtcnosti, pesimisticky, aj ked” sa ich redlna
situdcia nemusi zhorSovat’. Tento jav mozno sledovat’ pocas uplynulych rokov takmer sustavne,
bez ohl'adu na zhor§ovanie alebo zlep§ovanie ekonomickych a socialnych parametrov.’

7 Pozri napr. Devan, D.: "Ludia sii presvedceni, Ze nam bude horsie"”. SME, 12.8.2000; Ndzory. Ustav pre
vyskum verejnej mienky pri Statistickom urade Slovenskej republiky, 1995-1999.
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Nemozno taktiez opomenit obmedzenia a nedostatky HDI a podobnych merani. Pramenia
predovSetkym z obmedzeného poctu skimanych veli¢in, roznych metodologickych
nedostatkov® a v neposlednom rade (ne)dostupnosti déveryhodnych tdajov. Po zohladneni
tychto skutocnosti mozno pre Slovensko vyvodit’ niekol’ko zaujimavych postrehov:

+ Dizka Zivota na Slovensku je priblizne o 4 roky kratsia ako priemer krajin OECD, pri¢om
rozdiel je va¢si v pripade muzov. Obyvatelia SR sa dozivaja priblizne o 6 rokov dlhSie ako
je svetovy priemer.

¢ Pocet studentov zapisanych na Skoly (z koreSpondujucich vekovych skupin obyvatel'stva) je
podstatne niz$i na Slovensku ako vo vyspelych krajinach. Tyka sa to najmi tercidrneho
vzdelavania, ked podiel vysokoskolskych Studentov z prislusnych popula¢nych ro¢nikov
predstavuje priblizne 2/3 z Grovne krajin OECD. Podobne nizke ukazovatele maju vsak aj
Ceska republika a Mad’arsko.

e Vytvoreny produkt na obyvatela je na Slovensku nickolkonasobne niz§i ako Vv
najvyspelejSich ekonomikach sveta. PorovnateIné udaje Svetovej banky naznacuju, Ze
hruby domaci produkt na obyvatela vytvoreny na Slovensku je 6-krat nizs§i ako v
rozvinutych krajinach, v pripade najvykonnejSich ekonomik dokonca 10-nasobne nizsi. Ak
sa tieto udaje prepocitaju kiipnou silou (PPP), rozdiel sa zredukuje na priblizne 2 az
3-nasobok.

Meranie rodovej ne(rovnosti)

Index l'udského rozvoja HDI je suhrnnym ukazovatelom, ktory nepostihuje rozdiely medzi
zenami a muzmi. V roku 1995 prisiel UNDP s myslienkou porovnat’ rovnost’ podmienok
Pudského rozvoja pre Zeny a muzov. Tzv. rodovo-rozliseny index rozvoja GDI (Gender-related
Development Index) skima kvalitu Zivota prostrednictvom rovnakych ukazovatel'ov ako HDI —
teda dizky Zivota, vzdelania a prijmov — ale upravuje vysledok podl'a rodovej nerovnosti.

Podl'a vypoctov UNDP je GDI v kazdej krajine nizsi ako HDI, ¢o znamena, ze tplna rovnost’
medzi Zenami a muzmi neexistuje nikde na svete.” (Rodova rovnost by znamenala, ze HDI a
GDI by boli rovnaké.) Slovenska republika sa radi k tym krajinam, ktoré dosahuji lepsie
postavenie v GDI ako HDI rebricku. Mozno to interpretovat’ tak, Ze Sance na kvalitny zivot s
spravodlivejs$ie rozdelené medzi muzov a Zeny ako je tomu v pripade niekolkych krajin
dosahujucich celkovo vyssi stupen l'udského rozvoja.

Tabulka 39
Ziakladné ukazovatele k vypoctu GDI pre Slovenski republiku (1999)
Ukazovatele Poznamka Zeny Muzi
Ocakavana dizka Zivota pri narodeni roky 77,03 68,95
Miera gramotnosti dospelého obyvatel'stva % 99,00 99,00
Kombinovana miera zapisu na skoly 1., II. a III. stupna % 75,83 74,38
Redlny hruby doméaci produkt na obyvatel'a * PPP$ 8 587 13 447

Zdroj: Statisticky urad Slovenskej republiky
Pozndamka: a. Prepocet autora podl'a metodiky UNDP. Bliz§ie pozri: UNDP: Human Development Report 2000.

Pri vypocte rodovo-rozliseného indexu sa postupuje podobne ako pri vypocte indexu l'udského
rozvoja, avSak Ciastkové indexy — dlzky zivota, vzdelania a déchodku — sa upravia podla

¥ Napr. v pripade HDI st tdaje o miere gramotnosti skor odhadom, ked’ze exaktné zistovanie sa robi iba
v ramci narodnych s¢itani obyvatel'stva (kazdych 5 alebo 10 rokov). Metodika vypoctu kombinovanej
miery zapisu na $koly je ovplyvnena rozdielnou diZkou trvania jednotlivych foriem §tadia a prislugnymi
vekovymi skupinami obyvatel'stva v roznych krajinach, nezohl'adiiuje opakovanie ro¢nikov; atd’.

? Pozri medzinarodné porovnanie GDI vybranych krajin na zadnej strane obalky.
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podielu Zien a muzov na populacii. Pri vypocte indexu dochodkov sa vychadza z pomeru mzdy
zien a muzov a ich zastipenia na ekonomicky aktivnom obyvatel’stve.

Tabul’ka 40
Parcidlne indexy a celkovy GDI pre Slovenski republiku (1999)
Indexy 1999
Index rovnomerného rozdelenia dizky Zivota 0,800
Index rovnomerného rozdelenia vzdelania 0,910
Index rovnomerného rozdelenia dochodku 0,779
Rodovo-rozliSeny index Pudského rozvoja GDI 0,829

Zdroj: Vypocet autora.

Rozdiely v zakladnych podmienkach urcujucich kvalitu Zivota zien a muzov st dané
predovsetkym dvoma faktormi:

1. Zeny sa zvycajne dozivajii dlhsieho veku ako muzi.

2. Muzi maju zvycajne vyssie prijmy ako Zeny.

Uvedené javy maji univerzalnu (globalnu) platnost. Popri tychto faktoroch, ktoré st dané
spoloCenskymi a biologickymi podmienkami, vplyvaji na (ne)rovnost’ kvality Zivota Zien a
muzov dalSie determinanty ako rozdielny pristup k vzdelaniu a informaciam (tyka sa
predovSetkym menej rozvinutych krajin), rozdielne fyzické, duSevné a motivacné atributy,
kombindcia materskych a profesijnych povinnosti u Zien, vyssia ekonomicka aktivita muzov,
nizsie zastipenie zZien na spolocensky vyznamnych poziciach, atd. V com vézia priciny tychto
rozdielov a aky je ich rozmer na Slovensku?

Muzi na Slovensku sa v sti€asnosti dozivaju v priemere 8 rokov menej ako Zeny (pozri graf 22).
Tento rozdiel ma dlhodobt tendenciu narastat’, i ked’ v poslednych rokoch je pomerne stabilny.
Podobny jav mozno sledovat’ vo vicSine ekonomicky rozvinutych krajin. Podl'a dostupnych
udajov ziju muzi dlhsie, resp. rovnako dlho ako Zeny iba na Maledivach, v Nepale a Bangladési,
pricom pomerne malé rozdiely (v prospech zien) mozno pozorovat aj v inych azijskych
krajinach a vo véc¢sine africkych krajin (napr. India, Namibia). V rozvojovych krajinach su teda
rozdiely vo veku dozitia mensie. Stadie poukazuji na skutoénost, Ze s bohatstvom krajiny
Gmrtnost muzov klesa pomalie ako imrtnost’ Zien. Zatial' ¢o rozdiel v dizke Zivota medzi
zenami a muzmi v bohatSich krajinach predstavoval 2-3 roky zaciatkom 20. storocia, v roku
1999 Cinil tento rozdiel v tych istych krajindch 7-8 rokov v prospech zien. Podl'a nazorov
Svetove]j zdravotnickej organizacie WHO je hlavnou pri¢inou tohto vyvoja podstatne vyssie
zastupenie fajciarov medzi muzskym pokolenim. (Tento faktor sa vSak uz v blizkej buducnosti
mozZe stat’ nepodstatnym, lebo Coraz viac Zien sa stava pravidelnymi fajciarkami.) Niektoré
studie poukazuju na genetické rozdiely v chromozémoch, ktoré uz v rannych Stadiach
embryonalneho vyvoja "nalinkuju" krat$i zivot muzov; iné tedrie sa opieraji o pritomnost
zenského hormoénu estrogén, ktory chrani zeny na rozdiel od muzského testosteréonu od srdcovo-
cievnych chordb. Daldim vysvetlenim méZe byt vicsia svalova masa a rychlejsi metabolizmus u
muzov, ktory znamena rychlejsie odumieranie buniek pri ich obmedzenej reprodukcii. Okrem
genetickych danosti su priciny aj behavioralne. Muzi vo vSeobecnosti viac fajCia, piju alkohol,
pracuju v rizikovejSich zamestnaniach, pestuju tvrdSie Sporty a podstupuju viacsie fyzické
riziko.'” Podl'a WHO patri medzi d’alsie pri¢iny rasticeho rozdielu dizky Zivota zodpovednejsi
pristup k otazkam zdravia medzi Zenami, ich zdravSie stravovanie, ako aj klesajuce fyzické
aktivity muZov oproti ich predkom (cvienie, aktivny oddych).!" Do tychto oblasti smeruja aj
odporucania odbornikov pre muzov: nezanedbavat’ priznaky chordb, vyhladavat’ profesiondlnu

' Haddock, R.: Exactly Why Do Women Live Longer Than Men? The Nubian Message Online, 20.2.1997
"' Zdroj: http://www.who.org
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lekarsku pomoc v otazkach zdravia, za¢lenit’ do stravy podstatne viac ovocia a zeleniny, teda
prirodzenych zdrojov tzv. antioxidantov'>.

Graf 22
Ocakdvana dizka Zivota Zien a muZov SR (roky)
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Zdroj : Statisticky urad Slovenskej republiky.

Je pravdepodobné, Ze odpoved’ou na dlhsi zivot zien (kratsi zivot muzov) je kombinacia
uvedenych, ako aj doteraz neznamych faktorov. Nech st pri¢iny akékol'vek, mozZno
konStatovat,, Ze zeny maju "biologicka vyhodu" dlhsicho Zivota, a preto maji viac Sanci na
Pudsky rozvoj. VSeobecne s touto hypotézou mozno suhlasit, avSak iba do tej miery, pokial
neberieme do Gvahy d’alSie faktory, pre Zeny menej priaznivé.

Moznosti vzdelavania na Slovensku su rovnaké pre Zeny aj muzov. Existuju studijné smery, kde
je proporcia oboch pohlavi nevyrovnana, tento fakt je vSak dany prirodzenou selekciou (napr.
inklinacia zien k humanitnym vedam, muzov k technickym odborom). V zasade je vSak
vzdelavaci systém otvoreny rovnako pre Zzeny a muzov, ¢o plati pre vSetky jeho stupne.
Kombinovana miera zapisanosti na Skoly je dokonca mierne vysSia u zien, ¢o znamena, ze z
prislusného poctu dievcat v Skolskom veku 6 az 22 rokov ich Studuje vyssie percento ako je tou
chlapcov.

Nie vSade maju Zeny rovnaké Sance na vzdeldvanie ako muzi. Su to predovSetkym rozvojové
krajiny Azie a Afriky, kde Zeny tvoria velku va&Sinu negramotnej populacie a maju podstatne
obmedzene;jsi pristup k vzdeldvacim institiciam oproti muzom. Statistické ¢isla poukazujii na
zaujimavy fakt: v krajinach, kde majt Zeny menej $anci na vzdelanie ako muzi, sa dizka Zivota
oboch pohlavi vyrovnava a Zeny Ziji relativne kratiie ako v inych krajinach.” MoZno sa
domnievat, Ze zhorsenym pristupom ku vzdelaniu a informdciam oproti muzom sa stiera
biologicka vyhoda Zien Zit' dlhsi zivot. Aj ked’ hovorit’ o jednoznac¢nej kauzalite — ked’ze do hry
vstupuju aj iné faktory ako hierarchia hodndt, patriarchat, nabozenstvo, atd’. — stvislost’ medzi
tymito javmi je zretel'na (pozri graf 23).

"2 Antioxidanty maji schopnost’ brzdit’ proces starnutia napadanim prvkov volného kyslika v tele.

B Medzi krajiny s vyrazne vysSou uroviiou vzdelania muzov patria napr. India, Jemen, Bangladés,
Pakistan, Nepal, Togo, Maroko, Guinea. V tychto krajinach su rozdiely medzi vekom dozitia zien a
muzov minimalne. Mdze to zvadzat k zaveru, ze v uvedenych krajindch ziju muzi zdravsie ako vo
vyspelych krajinach, &o viak popieraju udaje o ich absoltitne kratsej dizke Zivota.
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Graf 23
Pristup k vzdelaniu vs rodové rozdiely v dizke Zivota (udaje za r. 1998)
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Asi najmarkantnej$ia rodova nerovnost’ vznikd na trhu prace, konkrétne v prijmoch. S mensimi
alebo vacsimi odchylkami plati v kazdej krajine sveta, Ze Zeny dostavaju za pracu menSiu
odmenu ako muzi. Podl'a poslednych dostupnych tdajov predstavuje mzda slovenskych Zien v
priemere 75 percent mzdy muZov. Tento udaj mozno parafrazovat’ v tom zmysle, ze Zeny na
Slovenslgl pracuju prvé tri mesiace v roku zadarmo a az v aprili zaCinajii za svoju pracu
zarabat’.

Na trhu vzdeldvania existuju rovnaké podmienky, ale pri prechode na trh prace dochadza k
nerovnostiam resp. diskriminacii Zien. Ako si mozno vysvetlit' fakt, Ze Zeny maji rovnaki
vzdelanostni troven a kvalifikaciu ako muzi, ale ich prijmy si nizsie? Cast’ tohto rozdielu sa
pripisuje Struktirnym faktorom na trhu prace, ktoré sa javia ako objektivne (¢i skor zname?)
pri¢iny prijmovych rozdielov. Jednym 2z uvedenych faktorov je odvetvova Struktura
zamestnanosti, predovSetkym skuto¢nost, Ze Zeny prevazuji v sektoroch, ktoré vykazuju
vSak kladd otazku, ¢i st nizke prijmy v tychto odvetviach dosledkom alebo pri¢inou ich
feminizacie (blizSie pozri Rodové rozdiely na trhu prdace. Za zmienku ur€ite stoji, Ze uvedené
odvetvia su kl'ai¢ové pre dlhodoby rozvoj I'udského cinitela!). K podobnému javu dochadza aj v
ramci rovnakych zamestnaneckych skupin, ked’ Zeny obsadzuji skor nizSie, a tym aj slabsie
platené pozicie. Ako objektivna pri¢ina rodovych rozdielov v zdrobkoch sa javi aj mierne vyssia
trovent vzdelanosti aktivnej muZskej populdcie. Zeny st v budovani pracovnej kariéry
obmedzené materstvom, ¢im sa spomaluje ich postup do lepsich pozicii. (Na druhej strane,
vacSine muzov brani v rychlejSom rozbehu povinna vojenska sluzba v armade, ktord nasleduje
obvykle po absolvovani vzdelania.)

Aj ked odhliadneme od spomenutych faktorov, ¢ast’ rodového rozdielu v odmenovani (gender
pay gap) zostava. Po zvazeni vSetkych znamych aspektov sa mozno domnievat, Zze pri¢inou je
kombinécia kultarno-spolocenskych a psychologickych vplyvov, ktorych hlboké korene siahaju
do tradi¢ného, zazitého chapania ulohy muza a Zeny v rodine a spolo¢nosti. VSeobecne prevlada
nazor, ze je to predovSetkym muz, kto sa ma postarat’ o hmotné zabezpecenie domdacnosti, Ze je
to muz, ktorého rozhodnutie viac zavazi, ze je to rovnako muz, ktory je lepS$i vodca a
efektivnejSie zvlada riesenie rdznych situacii. Tuto predstavu Zivi samotna spolocnost’, vratane
jej zenskej casti. Konstelacia "silnejSie pohlavie (muzi) — slabSie pohlavie (zeny)" sa potom

' Podra prepo¢tu na rok 2000 je diiom "prijmovej rovnosti" 30. marec (pouzity tdaj SU SR o pomere
zenskej a muzskej mzdy za rok 1999 — 75%).
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odraZza uz pri samotnom vybere zamestnania a finanénych narokoch na pracovné miesto.
"Potrebu" vysSicho zarobku muzov podobne vnimaji a zohladiiuji aj zamestnavatelia (v
konecnom dosledku tiez vécsinou muzi). U zien sa naopak prejavuje vécsia ochota akceptovat
niz§i prijem a zaroven aj mensia odhodlanost’ postupovat’ do veducich, a preto lepsie platenych
pozicii. Do urcitej miery to suvisi s ochotou preberania zodpovednosti, ktord je prisudzovana
viac muZom, a to aj samotnymi Zenami (Zeny sa Casto priklanaju k nézoru, ze §¢fom ma byt
muz"). Biologicka schopnost’ Zien privadzat’ na svet deti len dotvara obraz "jemnejsicho" rodu
a je jednou z pri¢in ich nevyhodnej$icho postavenia na trhu prace. Rozdiely v zarobkoch su teda
aj odrazom vnimania spolo¢enského postavenia Zien, ktoré je naklonené k tradicnému chapaniu
zeny predovsetkym ako matky.

Prirodzene, vacsi priestor pre tieto vztahy je v sikromnom sektore, kde je odmenovanie
vol'nejSie a nie je viazané na jednotné mzdové tarify ako v sektore verejnom. Tieto stvislosti sa
vsak neodzrkadl'uji len na trhu prace (aj ked’ tam st najviditeI'nejSie), ale aj v inych oblastiach
spolocenského zivota, napr. v politike a spravovani Statu. Za ti¢elom merania relativnej moci
zien a muzov v politickej a hospodarskej sfére zostrojil UNDP tzv. mieru posilnenia rodového
postavenia GEM (Gender Empowerment Measure).

GEM sa sklada zo Styroch premennych. Prvé dve reflektuji ekonomicku participaciu a
rozhodovaciu moc: podiel Zien a muZzov na vedicich a riadiacich poziciach, a ich podiel na
technickych, zdravotnickych, pedagogickych a prislusnych profesiach. Tretia premenna — podiel
zien a muzov v parlamente — odraza zastipenie a rozhodovaciu moc v politike. Poslednym
ukazovatelom je HDP na obyvatela, ktory ma odrdzat podiel moci nad ekonomickymi
zdrojmi.'® Slovensko sa v najaktudlnejsom rebricku GEM nachadza na 28. mieste zo 70
skamanych krajin sveta. Tymto umiestnenim sa Slovenska republika zaradila pred viaceré
rozvinutejSie krajiny (napr. Japonsko, Grécko, Taliansko), ale bola zaroven "predstihnuta" napr.
Venezuelou, Litvou, ¢i Trinidad a Tobagom, teda krajinami, ktoré su podl'a dosiahnutého stupna
Iudského rozvoja za SR. Pri¢inou tohto "dvojakého" hodnotenia Slovenska je najmi slabsie
zastupenie zien na politickom rozhodovani a manazérskych postoch. Tradi¢ne najlepSie v
medzinarodnom porovnani rodovej rovnosti v ekonomickej a politickej sfére obstali severské
krajiny, ked’ sa Norsko, Island, Svédsko, Dansko a Finsko umiestnili na prvych piatich
prieckach.

Skusenosti z krajin, ktoré sa snazili rieSit nerovné az diskriminacné postavenie zien tzv.
pozitivnou diskriminaciou (affirmative action), napr. zavedenim kvot na obsadenie pracovnych
miest alebo vplyvnych pozicii Zenami, poukazuju na protikladné vysledky. Popri nespornych
pozitivach suvisiacich najmé s poklesom chudoby Zien a odstranenim predsudkov, priniesli tieto
opatrenia novu vlnu diskriminicie a averzie, na ktori v konecnom dosledku doplacaju tie
najschopnejsie Zeny. Je teda na zvazenie, ¢i si podobné umelé opatrenia vhodnou formou na
skutoné odstranenie nerovnosti. Rovnost’ rodov — nielen na trhu prace alebo v politickom
rozhodovani — ale po¢nuc rodinou, musi byt vnimana ako prirodzena sucast’ l'udského bytia.
Domnievat’ sa, ze vztahy formujuce sa historicky dlhti dobu mozno zmenit’ za fakticky okamih
(nehovoriac o biologickych zékonitostiach) by bolo asi ilaziou. Preto by mali opatrenia na
podporu rodovej rovnosti v nasom prostredi smerovat’ predovSetkym do oblasti vychovy a
vzdelavania deti a mladych I'udi v tomto duchu.

Ako zlepsit meranie kvality Zivota?

V uvode tejto Casti bolo spomenuté, ze ak by sme chceli komplexnejSie merat’ kvalitu zivota,
museli by sme pouzit’ udaje z rdéznych oblasti 'udského zivota a pokusit’ sa z nich zostrojit’
jeden ukazovatel. Vstupné udaje by mali reprezentovat’ asponl najvyznamnejs$ie hodnoty
I'udského bytia (zdravie, vzdelanie, Zivotna tirovei, praca, byvanie, atd’.). Vyznam akéhokol'vek

15 Telis¢akova, D.: "Prdva a zodpovednost”. Pravda, 4.3.2000
1 Blizsie k metodologii vypoctu GEM pozri napr.: UNDP: Human Development Report 2000.
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ukazovatela je vSak dany jeho porovnatelnostou, napr. z geografického alebo Casového
hl'adiska. Takyto sthrnny index by pravdepodobne mohol sluzit’ len na regionalne porovnanie
krajov ¢i mensSich uzemnych celkov v ramci Slovenska — samozrejme, aj v tomto pripade za
podmienky dostupnosti idajov. Mnoho relevantnych ukazovatel'ov sa v nasich podmienkach z
roznych dévodov neskiima vobec, niektoré iba plosne za celu krajinu, inym chyba rodova
dimenzia, pripadne sa zistuji nepravidelne, alebo len raz za urcité obdobie (napr. cenzus).
Impulzom k zlepSeniu moéze byt realizdcia reformy verejnej spravy a najmi ustalenie izemno-
spravneho c¢lenenia krajiny. Hodnotné udaje sa ocakavaji od pripravovaného scitania
obyvatel'ov, domov a bytov v roku 2001. Regionalny index kvality Zivota by sa mohol stat
vhodnym ndstrojom na monitoring stavu a budiiceho rozvoja regionov.

Na medzinarodné porovnanie je potrebny jednoduchy indikétor, zloZzeny z porovnatelnych a
najmé dostupnych udajov. Index l'udského rozvoja HDI (ale aj rodovo-rozliseny index GDI) je
v tomto smere v sucasnosti asi najvhodnej$im ukazovatel'om, ktory odraza tri zakladné atributy
zivota — zdravie, vzdelanie a zivotnu uroven. Metodika HDI sa neustidle vyvija, pricom
moznosti skvalitnenia spocivaju tak v existujicich ukazovatel'och, ako aj pri¢leneni novych (po
zohladneni vSetkych spomenutych poziadaviek: relevantnost, dostupnost, porovnatelnost’,
jednoduchost’ vypoctu). Nase navrhy na skvalitnenie HDI (resp. GDI) mozno rozdelit’ do dvoch
skupin:

A. Existujice premenné

1. Dizka Zivota

Dizka Zivota zastupuje v indexe 'udského rozvoja moznost’ Zit’ dlhy a zdravy Zivot. Clovek vsak
pocas svojho zivota prezije urCity ¢as — nie nezanedbatelny — v rdéznych stavoch, v ktorych
neméze plnohodnotne rozvijat’ svoj zivot. Tieto stavy mozno stthrnne nazvat’ ako postihnutie
(choroby, invalidita). Kalkulacia oakavanej dizky Zivota (pouzivana v HDI a GDI) je zaloZena
na celkovej diZke Zivota na zaklade udajov o umrtnosti. WHO vytvorilo novy indikator dizky
ivota, tzv. disability-adjusted life expectancy DALE (volne prelozené ako dizka Zivota
upravena o postihnutie). Najjednoduchsie mozno DALE definovat’ ako o¢akavanu dizku Zivota
prezit v plnom zdravi.'” DALE zahfia o¢akavany pocet rokov prezitych v stave, ktory mozno
charakterizovat’ ako ekvivalent "plného zdravia". Pri vypo¢te DALE sa roky "v chorobe",
vazené podla jej zavaznosti, od¢itajii od celkovej oakavanej dizky Zivota, pricom vysledok
zodpovedd rokom v zdravi. DALE je dostupna pre vsetky krajiny zaradené do rebricka HDI,
vratane rodového rozlisenia. Aj ked’ nahradenie "konvenénej" dizky Zivota dizkou Zivota v
zdravi nemusi vyrazne zmenit' rebric¢ek HDI, nepochybne vernejsie zodpoveda charakteru
ludského rozvoja.

Rebricek WHO ukazuje, Ze pocet rokov stratenych kvoli chorobe, neschopnosti a invalidite je
podstatne vyssi v chudobnych krajindch — ako désledok roéznych zraneni, slepoty, paralyzy,
dusevnych nasledkov réznych tropickych chordb, a v neposlednom rade HIV/AIDS epidémie.
Ludia v najzdravSich regionoch sveta stracaju priblizne 9 percent zivota kvoli réznym
postihnutiam, v najzaostalejich krajinach je to az 14 percent.'® Tato skuto&nost’ moze v pripade
pouzitia DALE relativne zhorsit’ postavenie rozvojovych krajin v hodnoteni 'udského rozvoja.

2. Miera gramotnosti

Miera gramotnosti reprezentuje v indexe ludského rozvoja dvojtretinovou vahou pristup k
vzdelavaniu. Tento ukazovatel’ posobi v pripade mnohych rozvinutych krajin ako konStanta
rovnajica sa v podstate maximalnej hodnote 1. Existuje mnoho definicii a réznych urovni
gramotnosti, napr. podl'a Medzinarodného zistovania gramotnosti dospelych (IALS) sa zaviedlo

""WHO: The World Health Report 2000 Health Systems: Improving Performance. http://www.who.org
'8 Prislusne by bolo potrebné upravit’ minimalnu a maximélnu hodnotu pre vypoéet indexu dizky Zivota
(napr. 20 a 77,5 rokov).
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5 stupiiov tzv. funkénej gramotnosti.” Cast’ "vahy" gramotnosti v HDI by mohla prevziat
napriklad funkéna gramotnost’, ktora vystiznejSie vyjadruje uroven pouzitia nadobudnutych
schopnosti Citania a pisania. To by vSak vyzadovalo zavedenie tohto skiimania do celého
spektra krajin, €o sa javi ako problematické; v pripade najzaostalejSich krajin s velmi vysokou
vSeobecnou negramotnostou dokonca ako irelevantné.

V stcasnosti sa Coraz CastejSie presadzujii pojmy ako informacné ¢i pocitacova gramotnost’,
ktoré by mohli v buducnosti nahradit’ "pisana a ¢itan1" gramotnost’. Dostupnost’ informaénych
technoldgii (ktora je predpokladom ich pouzitia) je stidle vyznamnejSim ukazovatelom kvality
zivota. Udaje o poéte osobnych po¢itadov, pripojeni na Internet su napriek uréitym
nepresnostiam pomerne Siroko dostupné a mohli by uz v blizkej budicnosti taktiez prevziat
Cast’ "vahy" gramotnosti vo vypocte HDI.
B. Nové premenné

Miera nezamestnanosti

Ak sa hovori o vzdelavani ako o zdkladnom nastroji na zvySovanie kvality zivota, potom treba
povedat’, ze najefektivnejSou formou realizacie nadobudnutych schopnosti a kvalifikacie je
zamestnanie. Na ziskanie primeraného, slusného Zivotného Standardu — ako jednej z hlavnych
dimenzii 'udského rozvoja — potrebuje prevazna Cast’ populdcie pracovat’ a mat’ prijem z prace.
Ako bolo v tejto sprave spomenuté, nezamestnani tvoria skupinu najviac ohrozenu chudobou.
Nezamestnanost’ patri zarovenl medzi najpal¢ivejsie spoloc¢enské problémy, a kazdy jednotlivec
ju pocituje velmi citlivo. Je sice pravda, Ze nezamestnanostou je postihnutd predovSetkym
produktivna zlozka obyvatel'stva, ale tento fenomén sa nepriamo dotyka aj pred- a
poproduktivneho obyvatel'stva. Napr. deti v rodindch, kde je jeden alebo obaja rodicia
nezamestnani, maju podstatne menej moznosti rozvoja; vyssia nezamestnanost’ taktiez znizuje
objem verejnych financii napr. na valorizaciu starobnych doéchodkov (zvySuje sa danové
zatazenie, rastie tlak na davky v nezamestnanosti). (Ne)zamestnanost’ sa tyka kvality zivota
celej spolocnosti.

Zaclenenie zamestnania do indexu 'udského rozvoja by zvysilo jeho hodnotu. Zamestnanost’ by
mohla prevziat’ Cast’ vahy indexu prijmu, resp. namiesto indexu HDP by vznikol novy index
Zivotnej urovmne (priklad: 2/3 vahy by tvoril HDP na obyvatela v PPP a 1/3 vahy by bola
zamestnanost).”’ Udaje o nezamestnanosti sii dostupné za takmer vietky krajiny skamané v
ramci HDI.

ZlozZenie a metodologiu medzinarodnych indexov nemozno z pochopitelnych dévodov cCasto
menit’. Niektoré upravy indexov (ako napr. za¢lenenie diZky Zivota DALE do kalkulacie indexu
I'udského rozvoja) by vSak nijako dramaticky nezasiahli do ich metodologie, a navyse by
znamenali podstatné zvySenie kvality tychto komplexnych ukazovatel'ov I'udského rozvoja.

Ako bolo spomenuté v poslednej narodnej sprave, pocit zmysluplného a stastného zivota vznika
kombinaciou priaznivého poOsobenia vonkajSiecho prostredia na rozvoj l'udskych moznosti, a
schopnosti l'udi tieto prilezitosti rozvinut' v sulade s ich potrebami a zaujmami. Tento stav
nemozno presne zmerat’ alebo porovnavat’ — ma nespocetné mnozstvo poddb a kazdy jedinec ho
moze vnimat’ inak. Je viac nez pravdepodobné, ze Sance na pocit kvalitného zivota rasta ak
majt I'udia viacej prileZitosti na napliianie svojich Zivotnych hodnét (pozri tabulku 35). Prave
na rozsirovanie l'udskych prileZitosti je zamerané meranie 'udského rozvoja a kvality zivota.
Nie je to samoucelné meranie alebo zostavovanie rebrickov krajin. Jeho poslanim je cez

! UNDP pri vypoéte Indexu Fudskej chudoby pre krajiny OECD (Human Poverty Index HPI-2) pouziva
prva uroven tejto Skaly. Ide o viac ako schopnost’ Citat’ alebo pisat. Od skuSaného sa vyzaduje, aby v
texte nasiel urciti informéaciu. Napr.: Z navodu na uzitie lieku ur¢it’ maximalnu dobu podavania lieku.

2 pre vypodet upraveného HDI by sa mohla pouzit’ "miera zamestnanosti", ktora by bola rozdielom
teoretického maxima plnej zamestnanosti (100%) a priemernej rocnej miery nezamestnanosti.
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dosiahnuty stupen rozvoja poukazovat' na jeho pozitivne a negativne stranky a upriamit
pozornost’ na rieSenie tych oblasti zivota spolo¢nosti a jednotlivca, ktoré su jeho najvacsou
brzdou.

Literatara

Haddock, R.: Exactly Why Do Women Live Longer Than Men? The Nubian Message Online, 2. februar
1997.

Monitoring periodickej tlace.

Narodna sprava o ludskom rozvoji Slovensko 1998. UNDP, Centrum pre hospodarsky rozvoj, Bratislava
(1998)

Statistickd rocenka Slovenskej republiky. Roéniky 1993-1999, Statisticky trad Slovenskej republiky.
Trendy socidlneho vyvoja v Slovenskej republike. Statisticky turad Slovenskej republiky (2000)
UNDP: Human Development Report 2000. Oxford University Press: New York (2000)

UNDP: The Human Development CD-ROM 1990-1999. UNDP (1999)

WHO: The World Health Report 2000 Health Systems: Improving Performance. http://www.who.org

118 Narodna sprava o ludskom rozvoji Slovenska republika 2000



